ESTATUTOS SOCIALES
CAPITULO 1
DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1.- Se constituye en la ciudad de Barcelona una Asociacion que se denominara "Asociacion de Familias
adoptantes en China, AFAC" con personalidad juridica propia y autonomia econémica y administrativa, que no tendra
fines politicos ni animo de lucro en ningln caso.

La asociacion se regira por los presentes Estatutos y por la Ley 711997 de 18 de Junio.
Articulo 2.- La Asociacidn tiene como objeto:

a) Promover la adopcion de nifio-as en situacion de abandono, u orfandad de la Republica Popular China, de
acuerdo con lo dispuesto en el parrafo anterior.

b) Facilitar a las familias adoptantes en China soporte y asesoramiento sobre el proceso de adopcién, tanto durante
su tramitacion con posterioridad a la misma. Facilitar a los menores adoptados el apoyo la informacion y el
asesoramiento que en cada momento se precise.

c) Realizar programas de formacion y seguimiento para las familias adoptivas, tanto en el momento anterior como
posterior a la adopcion.

d)Organizar encuentros entre las familias y ofrecerles todo tipo de asesoramiento legal, psicoldgico y social.

e) Realizar y organizar debates, charlas, jornadas y actos culturales destinados a promover la adopcién de los
menores de la republica Popular China.

f) suscribir convenios, acuerdos o cualquier tipo de colaboracién y cooperacion con administraciones, organismos e
instituciones publicas y privadas en ayuda de la infancia desprotegida.

g) Solicitar, tramitar y gestionar ayudas y subvenciones de cualesquiera organismos publicos y privados
para el cumplimiento de sus fines.

h) Promocionar, tramitar, gestionar, participar y colaborar en programas de acogida temporal de menores
cualquiera que sea su nacionalidad, de conformidad con lo dispuesto en el art. 14 dej Reglamento de
Extranjeria a la sazon vigente y cualquier otras disposiciones legales aplicables, en el seno de familias
calificadas como aptas, ya sea por motivos de salud de los menores para seguir un tratamiento médico, de
estancia vacacional, o estancias por estudios, o cualquier otro motivo que contemple y respete ante todo el
interés superior dej menor.

LA ASOCIACION NO ACTUARA COMO MEDIADORA EN PROCESOS DE ADOPCION
INTERNACIONAL.

Articulo 3.- La sede de la Asociacion se establece en la C/ La Garrotxa, n° 30 de El Masnou (Barcelona),
pudiendo acordar su traslado de acuerdo con estos estatutos y la Ley.

Articulo 4.- El &mbito territorial de la Asociacién se limita a Cataluia,

La asociacion tendra duracion indefinida y solo se disolvera por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria y por cualquiera de las causas previstas en la Ley.

Articulo 5.- La Junta Directiva es el 6rgano competente para interpretar los preceptos contenidos en estos
estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la normativa legal vigente en materia de
Asociaciones.



CAPITULO Il
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION

Articulo 6.- La direccion y administracion de la Asociacion correspondera al Presidente, a la Junta Directiva,
y ala Asamblea General.

Articulo 7.- El Presidente de la Asociaciobn asume la representacion legal de la misma y ejecutara los
acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General, presidiendo las sesiones que celebren
unay otra.

La eleccion dej Presidente corresponde a la Asamblea General, durando su mandato un afio.
Para ser elegido Presidente se requiere ostentar la condicion de socio.

Articulo 8.- La Junta Directiva estara formada por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y un nimero
par de vocales, cargos todos que deberan recaer en socios.

Articulo 9.- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, se elegiran por la Asamblea
General y se renovaran cada afio pudiendo ser elegidos indefinidamente por periodos de igual duracion.

En el caso de que alguno de los miembros de la Junta Directiva cese en su cargo antes de agotar su
mandato, la propia junta nombraréd con caracter interino a uno de los socios para ocupar la vacante hasta
gue sea convocada la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 10.- Corresponde a la Junta Directiva programar y dirigir las actividades sociales y llevar la gestion
administrativa y econOmica de la asociacion;, someter a la aprobacion de la Asamblea General el
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas dej afio anterior.

Articulo 11.- La Junta Directiva celebrara sus sesiones cuantas veces lo determine el Presidente, a iniciativa
propia o0 a peticion de cualquiera de sus componentes. Sera presidida por el Presidente, y en su ausencia,
por el secretario, y a falta de ambos, por el miembro de la Junta de mas edad.

Articulo 12.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la propia Junta acuerde
constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de los actos o actividades que crean convenientes
relacionados con los fines de la Asociacion.

Articulo 13.- El Presidente de la Junta Directiva tendrd, ademas de las facultades consignadas en el Articulo
7 de estos Estatutos, las siguientes atribuciones :

- Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General, dirigir las
deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de calidad en caso de empate.

- Proponer el plan de actividades de la Asociacién a la Junta Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas.
- Ordenar los pagos acordados validamente.

Articulo 14.- El Secretario recibird y transmitird las solicitudes de ingreso, llevara un libro de registro de
socios y tendré a su cargo la responsabilidad de los trabajos administrativos de la Asociacion



Articulo 15.- El Tesorero dirigird la contabilidad de la Asociacion, tomara razon y llevara cuenta de los
ingresos y gastos sociales, interviniendo todas las operaciones de orden econdmico. Asi mismo, recaudara
y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y dard cumplimiento a las ordenes de pago que
expida el Presidente.

El Tesorero formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas dej afio
anterior que deben ser presentados a la Junta Directiva, para que ésta, a su vez, lo someta a la aprobacion
de la Asamblea General.

Articulo 16.- La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el Organo Supremo de la Asociacion.

Debera ser convocada en Sesién Ordinaria una vez al afio dentro dej mes de Enero para aprobar el plan
general de actuacion, censurar la gestion de la Junta Directiva, aprobar en su caso los presupuesto anuales
de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas correspondiente al afio anterior.

Articulo 17.- La Asamblea General se reunird en Sesién Extraordinaria cuando lo exijan las disposiciones
vigentes o asi lo acuerde la Junta Directiva, ya sea por propia iniciativa o por solicitud de la décima parte de
los socios.

Sera de obligada convocatoria en los siguientes casos : Disposicion o enajenacion de bienes, nombramiento
de la Junta Directiva, modificacion de Estatutos y disolucion de la Asociacion.

Articulo 18.- La convocatoria de la Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, sera efectuada
por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el orden dej dia.

Articulo 19.- La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, quedara validamente constituida en
primera convocatoria cuando concurran a ella presentes o representados, la mayoria de los asociados, y en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nUmero de los asociados concurrentes.

Articulo 20.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria de votos. No obstante, sera
preciso el voto de las dos terceras partes de los asociados (presentes o representados) para adoptar
acuerdos en Asamblea General Extraordinaria (disposicion o enajenacién de bienes, nombramiento de
Junta Directiva, modificacion de estatutos y disolucién de la Asociacion).



CAPITULO Il
DE LOS SOCIOS

Articulo 21.- Podran ser miembros de la Asociacién cualquier persona o entidad familiar que manifieste su
voluntad de contribuir con el objeto social de la asociacion en los limites establecidos por la legalidad vigente.

Articulo 22.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacién lo solicitardn mediante escrito dirigido al
Presidente, el cual lo comunicara a la Junta Directiva que resolvera sobre la admision o inadmision de;j
solicitante.

No se adquirira la condicion de socio en tanto no se satisfaga la cuota de entrada en la cuantia y forma que
establezca la Junta Directiva,

Articulo 23.- Los socios podran solicitar su baja en la Asociacién voluntariamente, pero ello no les excluira
de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes con ella.

La Junta Directiva podra separar de la Asociacion a aquellos socios que cometan actos que los hagan
indignos de seguir perteneciendo a la misma.

Articulo 24.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

- Participar en las actividades que promueva la Asociacion y en los actos sociales que organice.
- Tomar parte con voz y voto en la Asamblea General.

- Elegir y ser elegidos miembros de los érganos de gobierno de la Asociacion.

- Poseer un ejemplar de los estatutos y tener conocimiento de los acuerdos adoptados por los érganos
directivos.

- Conocer el estado de cuentas de los ingresos y gastos de la Asociacion.
Articulo 25.- Los miembros de la Asociacién tendran las siguientes obligaciones :

- Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General y por la
Junta Directiva.

- Abonar la cuotas de entrada y las periédicas que acuerde la Junta Directiva.

- Desempeniar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.



CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26.- La Asociacion carece de patrimonio fundacional, siendo el limite de presupuesto el que
anualmente sefiale la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 27.- Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de las actividades sociales seran las
siguientes: - Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva. -Las cuotas periddicas que acuerde la
misma. - Los donativos o legados que hagan los socios o terceras personas. - Los ingresos que obtenga la
Asociacion mediante licitas actividades que acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines
estatutarios.

Articulo 28.- En caso de disolverse la Asociacion, las cantidades que resulten de la liquidacion de su
patrimonio, una vez satisfechas todas las obligaciones pendientes y deudas si existieran, se distribuira entre
los miembros existentes en el momento de la disolucién y hasta el limite de las aportaciones que hubieran
satisfecho desde su alta en la Asociacion.

CAPITULO V
LIMITACION DE RESPONSABILIDAD

Articulo 29.- Los miembros de la Asociacion no asumen responsabilidad alguna por razén de las
obligaciones que contraiga con los particulares que utilicen sus servicios de mediacion. En consecuencia y
para cubrir las posibles contingencias que se presenten en el desarrollo de su labor, la Asociacion
contratara un seguro de responsabilidad civil.



CAPITULO Vi
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 30.- El érgano de gobierno puede sancionar las infracciones cometidas por los socios que
incumplan sus obligaciones. Estas infracciones se pueden calificar de leves, graves y muy graves, y las
correspondientes sanciones pueden derivar desde una amonestacion hasta la expulsion dej asociado, de
conformidad con lo dispuesto en el reglamento interno de la asociacion.

El procedimiento sancionador se iniciard de oficio o bien como consecuencia de una denuncia o
comunicacion. La junta directiva nombrara un instructor que tramitara el expediente sancionador y propondra
la resoluciéon que resulte oportuna con audiencia previa de la persona presuntamente infractora. La
resolucion final, que ha de ser motivada la adoptara este érgano de gobierno.

Los socios sancionados que no estén de acuerdo con las resoluciones adoptadas podran solicitar que se
pronuncie la asamblea general, la cual confirmara o bien sobreseera la resolucién cuestionada.

Enric Méndez Romero, secretario de la Junta Directiva de la ASOCIACION DE FAMILIAS ADOPTANTES
EN CHINA, AFAC.

CERTIFICA:

Que los presentes estatutos son los aprobados en virtud de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 14
de enero de 1999

Para dejar constancia expido la correspondiente certificacién con el Visto Bueno de la Presidenta en El
Masnou a 14 de enero de 1999



